MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADO DO PARANA

a3

LEI COMPLEMENTAR N° 100, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

CONCEDE REPOSICAO SALARIAL E AUMENTO A
TODOS OS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DO PODER EXECUTIVO, FIXA NOVO
VALOR DO AUXILIO ALIMENTACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Cambara, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art, 1°. Fica concedido aos servidores publicos ativos e inativos do
Quadro Préprio do Poder Executivo - QPPE, do Quadro de Empregados Publicos do
Programa Salde da Familia - PSF, do Quadro de Cargos Comissionados e das
Fungdes Gratificadas e aos ocupantes do cargo de Conselheiro Tutelar, reposi¢éo
salarial de 4,48% (Quatro virgula quarenta e oito por cento), conforme disposto no
inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como aumento de 1,52% (Um
virgula cinquenta e dois por cento) a titulo de ganho real, totalizando 6 % (Seis por
cento).

§ 1°. O percentual total mencionado no caput deste artigo incidira sobre
todas as parcelas remuneratérias vigentes para o quadro de pessoal respectivo, bem
como sobre as vantagens previstas no art. 17 da Lei Complementar n° 46 de 05 de
novembro de 2014 e no art. 59 da Lei Complementar n® 94 de 04 de junho de 2019.

§ 2°. O percentual de reposicao salarial mencionado no caput deste artigo
refere-se ao indice INPC acumulado de janeiro a dezembro de 2019.

Art. 2°, Fiea concedido aos servidores pulblicos ativos e inativos do
Quadro do Magistério Publico Municipal, reposicéo salarial de 4,48% (Quatro virgula
quarenta e oito por cento), conforme disposto no inciso X do artigo 37 da
Constituigdo Federal, bem como aumento de 8,1289% (Qito virgula mil duzentos e
oitenta e nove por cento) a titulo de ganho real para fins de atendimento ao Piso
Nacional do Magistério da Lei 11.738, de 16 de julho de 2008, totalizando 12,6089%
(Doze virgula seis mil e oitenta e nove por cento).

§ 1° O percentual total mencionado no caput deste artigo incidira sobre
todas as parcelas remuneratérias vigentes para o quadro de pessoal respectivo.
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§ 2°. O percentual de reposi¢do salarial mencionado no caput deste artigo
refere-se ao indice INPC acumulado de janeiro a dezembro de 2019.

Art. 3°. O pereentual total mencionado nos artigos 1° e 2° é devido a partir
do més de janeiro de 2020, inclusive, tendo em vista a data base do Quadro Préprio
do Poder Executivo — QPPE, do Magistério Publico Municipal e demais quadros,
ficando autorizado o Poder Executivo a realizar os pagamentos retroativos ao
referido més,

Art. 4°. Ficam substituidos os anexos |l da Lei Complementar Municipal n®
46, de 05 de novembro de 2014 e Il da Lei Complementar Municipal n® 31 de 12 de
janeiro de 2012, respectivamente, pelos Anexos | e Il da presente Lei
Complementar.

Art. 5°. Fica refixado o auxilio alimentagdo no valor de R$ 250,00
(Duzentos e cinquenta reais), passando o "caput’ do art. 1° da Lei n° 1.591 de 03 de
novembro de 2014, a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° Fica instituido, a titulo de indenizagéo, auxilio alimentagao aos
servidores ativos da Administragdo Publica Municipal, no valor R$250,00 (Duzentos

e cinquenta reais), mensais."

Art, 8°. Esta Lei Complementar entrarda em vigor na data da sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2020, ficando
revogadas as disposigcbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cambara, em 15 de janeiro de 2020.

José 83

Prefeito M A j ’,:
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ANEXO | - QPPE
LEI COMPLEMENTAR N° 100/2020

Vencimento (RS)
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6099 | 197065 | [IRARE] 221263 | 280614 165947 | 2.104.61 3793.03 | 6.079.99 TG87.70 | 467690 336364 | 4.139.00
1.255.4 392,16 | 2.019.24 1.779.53_| 223688 | 2862.27 3465 | 1.692.66 | 2.146.70 3.855.66 | 4.889.91 | 6.201.59 296588 | 376146 | 4.770.44 2.624.83 | 332892 | 4.221.87
280.5 62400 | 205963 | [ 181512 | 230202 | 2919.51 361,04 | 172651 | 218963 3.932.77 | 4.987.71 | 6.325.62 302520 | 3.836.69 | 486585 2.677.32 | 3.395.49 | 430631
306.1 65648 100,82 185143 | 2.348.06 | 2.977.90 388,57 | 1.761,04 | 223343 301143 | S.087.46 | 645213 308571 | 3.913.42 | 4.963.17 73087 | 3.463.40 | 439243
33225 | 1.ORO.61 142,84 188845 | 2395.02 | 3.037.46 | [ 141634 [ 179626 | 2.278.10 409166 | 5.18921 | 6.581.18 3.147.42 | 3.99169 | 506243 | [278549 [ 353267 [ 448028
ISRA0 | 172340 | 2.185.69 192622 | 244292 | 3.09821 343,67 | 183219 | 2.323.66 317349 | 5.293.00 | 6.712.80 321037 | 4.071.52 | 5.163.68 $41.20 | 360333 | 4.369.89
386,07 | 175787 | 222941 196475 | 249178 | 3.160.17 473,56 | 1.868.83 | 2.370.13 325696 | 539886 | 6.847.06 3274.58 | 4.152.95 | 5260.95 898.02 | 3.675.39 | 4.661.29
413,79 | 179303 | 2.273.99 00404 | 2.541.61 | 3.223.38 503,03 | 1.90621 | 2417.53 434210 | 5.506.83 | 6.984.00 334007 | 4.236.01 | 5.372.29 2.955.98 | 3.748.90 | 475451
34207 | 182889 | 231947 043,12 | 259244 | 328784 1.533.00 | 194433 | 246588 442894 | 561697 | 7.123.68 340687 | 432073 | 547974 301310 | 3.823.88 | 4.849.60
47091 | 186547 | 2.36586 | [ 2.08501 | 2.644.29 T 335360 1.563.75 | 198322 | 2.515.20 351752 | 5.712931 | 7.266,15 347501 | 4.407.15 | 5.589.33 307540 | 390036 | 4.936.89
L5003 1.902.78 2.413.18 . 126.7 2.09 1.595.03 022,88 2.565.51 4.607,87 | $.843.90 411,47 354451 .495.29 5.701.12 3.136.91 | 3.978.36 045,53
153033 | 1.940.83 | 246144 216924 | 2750112 | 3489 162693 | 206334 | 261682 3.700.03 | 5.960.77 | 7.559.70 361540 | 4.585.20 | 581514 3.199.65 | 4.057.93 | 5.146.44
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(CARGA HORARIA 40 H/8) nomnnm (CARGA HORARIA 16 WiS) HORARIA 12 H/8) (CARGA HORARIA 06 H/S) (CARGA HORARIA 04 H/S)
et CLASBE, T ] CLASSE Cl ~ GLASSE _
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843860 | 23.384.60 1101342 | 1510010 7.375.43 | 933383 553122 | 7.014.93 103648 | 814400 37428 | 4.279.36
482948 | I8.807.37 | 23.852.20 9.581.52 | 12.151.69 1.28 752294 | 9.340.91 4.448.56 | 564185 | 715822 | [ 326248 | 4.137.61 | 5247.49 713.78 | 344173 | 4.364.95
1302607 | 19.183.82 | 2432934 977318 | 12.394.72 9,50 767340 | 9.731.73 4.537.53 | 5.734.68 | 7.298.33 32773 | 422037 | 538244 | [2.768.06 | 3.510.57 | 445225 |
11342860 | 19.367.19 | 24.815.93 9.968.62_| 12.642.62 82687 | 9.926.36 4.628.28 | 5.869.78 | 7.444.30 304,28 | 4.304.77 | 5.459.49 82342 | 3.980.78 | 4.541.29
5 17 19,958.53 5,312,25 10,167.99 | 12.895.47 98341 10.124,89 472084 | 598717 | 7.593.18 |3 462,17 +4.390.87 5.568.68 | 2 87989 | 3.652.39 4.632.12
€[ 716081.91 [20357.10 [ 2381849 10.371.35 | 13.153.38 143.08 | 10.327.3 381526 | 6.106.91 | 7.743.04 53141 | 4.478.69 | 5.680.06 93748 | 372544 | 4.724.76_
71 716.372.95 | 20.764.86 | 26.334.86 10.578.78 | 13.416.45 6 R305.94 | 10.533.94 391157 | 622905 | 7.899.95 360204 | 4.568.26 | 5.793.66 996,23 | 3.799.9: 81925
B 160041 | 21180061 2686156 1079035 | 13.684.77 | 17.385.60 | | 6.680.16 | 847206 | 10.744.62 | | 500980 | 635363 | 8057.94 367408 | 465965 | 5.909.53 | [ 305616 | 3.8759: 915,64
0 [ 17.084.42 | 20.603.76 | 2739879 | { 1100616 | 1395847 | 17.702.71 | | 6813,76 | B641.50 | 10.939.5 100,99 | 648071 | 8.219.10 3.747.56 | 4.752.82 | 6.027.72 117.28 | 3.983.4 .013.93
{90 17.375.10 | 22.03583 | 27.046.76 | [ [1.226.38 | 14.237.64 | 1808677 | | 6.950.04 | 88143 1.178.7¢ 212,19 | 661032 | 8.383.49 382252 | 4.847. 6.145.28 179.63 | 4.032.54 | 5.114.23
T 17.722.61 | 22.476.88 | 2R.505,70 T1AS0.81 | 14.522.30 | 1831790 | | 7.089.04 | 8 990.6 1.402.2 316,44 | 6.742.51 | 8.351.16 3898.97 | 4.944.8) | 6.271.24 324322 | 411319 | 521652
| 2| 807,06 | 33936.08 | 30 7881 1167982 | 1481284 [ 1878626 | [723082 ] 917043 1 11630.3 422,77 | 687708 | 8.722.1% 3.976.95 | 5.043.73 | 639667 | [ 330808 | 419545 | 532083
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(CARGA NORARIA 40 1) :
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L [} - T LL§ T ] i T T 1
] TA0401 | G070.00 | TATAAL | DARINI TGR0.27 | 12.276,93 117536 | 102712
27 385566 | 48091 | 620139 593179 | 752294 | 9.840.91 7.785.49 | 987388 | 1252247 55383 | 320887 | 4.107.67
E 3 XN 98771 | 632562 | [ 605043 | 767340 | 9.731.73 7.941.20 | 1007136 | 12.772.92"| | 2.604.90 | 3.303.64 | 4.189.82
4 TI00a3 | 5087.46 | 645213 617143 | 782687 | 992636 810002 | 10.272.78 2.687.00 | 3.369.72 | 4.273.62
5300166 | 518021 | 6.3KLIS 620486 | 7.983.41 | 10.124.89 | |8.262.02 | 1047824 710,13 | 3.437.1 359.09
6 417349  5.293.00 | 6.712.80 320.76 | 8.143.08 | 10.327.39 | [ 8:427.26 | 10.687.80 76434 | 380585 | 4.446.27
T 328696 | S30886 | 6.847.06 | | 654918 | 30594 533, 8.595.81 B19.63 | 1.375.97 | 4335.20
8 434010 | 8.306.83 | 6984.00 G.080,16 | 8.472.00 a4 $.767.12 876,02 | 3.647.49 | 4.625,90
G| 42894 | 561697 | 7.123.08 GA13.76 | 8.641.50 | 10,059, §.043.08 338438 933,54 | 3.720.44 | 4718.42
10 a517.42 72931 | 726615 6.050,04 | 881431 | 111787 V.121.04 467207 209221 | 3.794.85 | 4.812.79
TI| 30787 | 584390 | 741147 7089.04 | 8.990.61 | 11.402.2 0.304.38 14.965.51 3.052.06 | 3.870.75 | 4.909.04
121 470003 | 596097 | 7.859.70 723082 | 9.17043 | 11.630.3 949046 15.264.82 311300 | 394816 | $.007.22 y
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ANEXO Il - QUADRO DO MAGISTERIO
LEI COMPLEMENTAR N° 100/2020

1. TABELA DE VENCIMENTO DO MAGISTERIO MUNICIPAL - 20 HORAS

Vencimento (RS)
Niveis / Classes a b c d e f g h i j k |
Nivel | - Magistério | 1.443,07 | 1.515,22 | 1.590,98 1.670,53 | 1.754,06 | 1.841,76 | 1.933,85 | 2.030,54 | 2.132,07 | 2.238,68 2.350,61 | 2.468,14
Nivel Il - Licenciatura
Plena 1.659,53 | 1.742,51 | 1.829,63 | 1.921,11 | 2.017,17 | 2.118,03 2.223,93 | 2.335,13 | 2.451,88 | 2.574,48 | 2.703,20 | 2.838,36
Nivel IIl - Pés-
graduacdo 1,908,46 | 2.003,88 | 2.104,08 | 2,209,28 | 2.319,75 | 2.435,73 | 2,557,52 | 2.685,39 2.819,66 | 2.960,65 | 3.108,68 | 3.264,11
Nivel IV -
Mestrado/Doutorado | 2.576,42 | 2.705,24 | 2.840,50 | 2.982,53 3.131,66 | 3.288,24 | 3.452,65 | 3.625,28 | 3.806,55 | 3.996,87 | 4.196,72 4.406,55
2., TABELA DE VENCIMENTO DO MAGISTERIO MUNICIPAL - 40 HORAS
Vencimento (RS)
Niveis / Classes a b ¢ d e f g h i j k |
Nivel | - Magistério | 2.886,15 | 3.030,46 | 3,181,98 3.341,08 | 3.508,13 | 3.683,54 | 3.867,72 | 4.061,10 | 4.264,16 | 4.477,37 4.701,23 | 4.936,30
Nivel Ii - Licenciatura
Plena 3.319,07 | 3.485,03 | 3.659,28 | 3.842,24 | 4.034,35 | 4.236,07 4.447,87 | 4.670,27 | 4.903,78 | 5.148,97 | 5.406,42 5.676,74
Nivel Il - Pds-
graduacdo 3.816,93 | 4.007,78 | 4.208,17 | 4.418,58 | 4.639,51 | 4.871,48 5.115,06 | 5.370,81 | 5.639,35 | 5.921,32 | 6.217,38 | 6.528,25
Nivel IV -
Mestrado/Doutorado | 5.152,86 | 5.410,50 | 5.681,03 | 5.965,08 6.263,33 | 6.576,50 | 6.905,33 | 7.250,59 | 7.613,12 | 7.993,78 8.393,47 | 8.813,14
Coeficientes (%)
hifveis / Classes a b [ d e f g h i j |
Nivel | - Magistério i 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
Nivel il - Licenciatura
Plena 1,15 1,05 1,05 1,05 1,08 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
Nivel Il - Pds-
graduacdo 1,15 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
Nivel IV -
Mestrade/Doutorado 1,35 1,05 1,05 1,05 1,08 1,08 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
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ANEXO Ill - QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS
LEI COMPLEMENTAR N° 100/2020

CARGO COMISSIONADO siMBOLO REMUNERACAO
DAS-01 5.593,62
i DAS-02 5.358,30
CARGO DE DIRECAO OU .
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DASD lea
DAS-04 3.415,32
DAS-05 2.650,00
CC-01 4.065,10
CARGO DE CHEFIA
e CC-02 2.650,00
FG-01 2.332,00
FG-02 2.120,00
FUNCAO GRATIFICADA FG-03 1.802,00
FG-04 1.272,00
FG-05 1.060,00
ADICIONAL SIMBOLO REMUNERACAO
Adlcmqal de Com!ssﬂo de Llci.tat;éo/ ACL/AEAP 318,00
Equipe de Apoio ao Pregoeiro
Adicional de Comnss}ﬁc') Disciplinar / ACD/T 318,00
Temporaria
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ANEXO IV - QUADRO DO PSF
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2020

T Salanio (RY)
| Agente Comunitério de Salde ; 1.474,22
Agente de Controle de Endemias 1.474,22
Artesdo i 1.474,22
Atendente de Consultério Dentdrio ' 1.474,22
Auxiliar em Satide Bucal 1.474,22
Dentista 3.034,41
Educador Fisico 7 7 3.034,41
Enfermeiro 5 > 4,215,60
Médico i 10.908,05
Técnico em Enfermagem 1.566,82
Técnico em Higiene Dental 1.566,82
Técnico em Prétese 1.566,82

ANEXO V - QUADRO DE CONSELHEIROS TUTELARES
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2020

e __Saldrio (R$) 7
Conselheiro Tutelar | 1.346,50




