MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADDO D O PARANA

Av. Brasil, 1.229 — Cambara-PR — 86390-000 — (43) 3532-8800

PROJETO DE LEI N.09, DE 18 DE MAIO DE 2015.

Dispbde sobre a revisao salarial anual
dos servidores da Prefeitura Municipal
de Cambara/PR.

A Céamara Municipal de Cambara, Estado do Paran4,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a conceder aos servidores publicos do Quadro Proéprio do Poder
Executivo - QPPE, aos do Quadro de Empregados Publicos do
Programa Saude da Familia - PSF, aos detentores de cargos em
comissédo e aos Conselheiros Tutelares, reposicao salarial de 8,34 %
(oito virgula trinta e quatro por cento) a titulo de reposicao
inflacionaria, conforme disposto no inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

8§ 1° - O adicional mencionado no caput deste artigo
incidirdA sobre todas as parcelas remuneratérias vigentes para o
quadro de pessoal respectivo.

§ 2° - O adicional mencionado no caput deste artigo
refere-se ao periodo compreendido pelos meses de maio de 2014 a
abril de 2015.

Art. 2° - A reposicado salarial é extensiva aos valores
de aposentadorias e pensdes da Previdéncia Social do Municipio de
Cambara - CAMBARAPREV.

Art. 3° - A presente Lei ndo se aplica ao Quadro do
Magistério Publico Municipal, uma vez que este ja teve sua revisao
realizada no més de marco de 2015, nos termos da Lei Federal n°
11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de maio de 2015.

Prefeitura Municipal Cambara, 18 de maio de 2015.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara
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JUSTIFICATIVA

Tem o presente Projeto de Lei a finalidade de conceder
revisdo geral anual aos servidores publicos municipais, atendendo as
determinacdes contidas na Constituicdo Federal, que prevé em seu artigo 37,
inciso X que “a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o
84° do art.39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegura revisdo geral anual,

sempre na mesma data e sem distin¢cdo de indices”.

O reajuste justifica-se pelo incontestavel fato de
gque a inflacdo vem defasando os salarios, buscando-se com a
medida amenizar as perdas salariais dos valorosos servidores

publicos.

Pelo exposto é que estamos encaminhando o
presente projeto de lei e contamos com a sua aprovacao por esta
edilidade, visando efetuar a revisdo geral anual, concedendo a todos
0s servidores do Municipio o reajuste de 8,34% (oito virgula trinta e
quatro por cento), considerando o indice do INPC, apurado no
periodo de maio de 2014 a abril de 2015, com o escopo de corrigir as
defasagens do periodo, assegurando-lhes melhores condicdes

financeiras e de sobrevivéncia.

Isto posto, solicito a apreciacdo deste Projeto de
Lei pelos Nobres Pares, o qual julgo merecedor de imediata

aprovacdo, com a maior urgéncia possivel.

Aproveito 0o ensejo para renovar protestos de

elevada estima e distinta consideracao.
Cambaréa, 18 de maio de 2015.

Atenciosamente,

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara



