PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA

ESTADO DO PARANA

AVENIDA BRASIL. 1082 - FONE/ FAX: (0**43) 3532-3535 — CEP 86390-000 - CAMBARA — PARANA
E-mail: peontabilidade@visaonel.com,br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 001/2009

“Dispde sobre alteracédo de
Anexos da Lei Municipal n®
1082/97 e suas modificagdes, do
Sistema de Cargos, Vencimentos
e Planos de Carreira dos
Servidores do Municipio de

Cambara e da outras
providéncias”.
. A CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA, Estado do

Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciona a seguinte Lei:

' CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam alterados os Anexos |, Il e IV da Lei
Municipal n® 1.082, de 15 de janeiro de 1997 e suas modificagdes do Sistema
de Cargo, Vencimentos e Planos de Carreira dos Servidores Publicos
Municipais de Cambara de acordo com os constantes nesta Lei.

Art. 2°. Ficam inalterados os demais anexos.
Art. 3°. Na data da entrada em vigor desta Lei, o servidor
. ocupante de cargo que tenha sido transformado, sera automaticamente

enquadrado no novo cargo, ressalvado, entretanto, as vantagens pessoais.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cambara, Estado do Parana, em
05 de fevereiro de 20089.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA

ESTADO DO PARANA

z  AVENIDA BRASIL. 1082 - FONE/ FAX: (0**43) 3532-3535 - CEP 86390-000 - CAMBARA — PARANA

E-mﬂm‘idade@vismnei Jcom,br

(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009)
QUADRO DE PLANO DE CLASSIFICACAO
DE CARGOS EFETIVOS DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

NOMENCLATURA DE VENCTO
GRUPOS/SUBGRUPOS/CARGOS SERIE DE ; ) INICIAL
G.A.: DESENVOLVIMENTO CLASSES PADRAO | NIVEL R$

URBANO E OBRAS - DUO
CLASSES
AGENTE DE MANUTENCAO AGENTE DE A [ 465,00
MANUTENCAO
‘GENTE DE MANUTENCAO AGENTE DE B Il 512,16
MANUTENCAO
AGENTE OPERACIONAL AGENTE OPERACIONAL A [ 465,00
AGENTE OPERACIONAL AGENTE OPERACIONAL B I 512,16
EXOll
(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009
Quadro de Mudanga, Transformagao, Criacao e Extingao de Cargos
SITUAGAO POR ESTA LEI
GRUPO OCUPACIONAL-OPERACIONAL
MENCLATURA NOMENCLATURA | AUMENTO -
ANTERIOR DE CARGOS | ATUAL carGos | PE N DE FUNCOES C.HS
~ AUXILIAR DE AGENTE DE 40 AGENTE DE 40
SQ/:(;OS GERAIS l e li MANUTENCAO MANUTENCAO I e |l




DESCRICAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
QUADRO DE DESCRICAO DE CARGOS
(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009)
ANEXO IV

CARGO: AGENTE OPERACIONAL GO: OPERACIONAL
Classe: Agente Operacional |

Cargo de Carreira )
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental CODIGO: AMAIU
EXIGENCIA: 02 (dois) anos de permanéncia

na classe | para promogao vertical para classe Il

para pessoa do sexo feminino.

CHS.: 40h

SUMARIO DAS TAREFAS:

- Executar as tarefas com muito cuidado e zelo.

TAREFAS TIPICAS:

A) QUANTO A FUNGCAO DE GARI
executar tarefas inerentes ao servigo de coleta de lixo;

- realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgéo
da area;

- usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados & protecéo
individual, devidamente fornecido pelo Municipio;

- auxiliar na operagéo de equipamento coletor;

- acoplar "contaners" ac equipamento coletor;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNGCAO DE SERVENTE DE LIMPEZA:
efetuar a limpeza e manter em ordem o local de trabalho, varrendo, tirando o po e
encerando as dependéncias, limpando e lustrando moveis, lavando vidragas, utensllios e
instalagdes, providenciando material e produtos necessarios para a execugao da limpeza,
mantendo assim as condi¢cbes de conservagao e higiene requeridas,

- coletar o lixo, recolhendo e depositando-o na lixeira central;

- mudar a posicdo dos méveis, quando necessario para efetuar a limpeza, colocando-0s nos
seus devidos lugares;

- preparar e servir cha, café, sucos, lanches e outros alimentos, quando solicitado,

- efetuar o controle dos materiais utilizados na limpeza e na cantina;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

C) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE MERENDEIRA, COZINHEIRA E COPEIRA:
preparar as refeicbes servidas na merenda escolar utilizando os géneros fornecidos pelo
Programa e primando pela boa qualidade da merenda;

- solicitar aos responsaveis, quando necessario, os géneros utilizados na merenda;

- conservar a cozinha em boas condigbes de trabalho, procedendo a limpeza dos talheres e
demais utensilios;

- servir a merenda escolar as criangas;

- manter os alimentos em perfeitas condicdes de degustagéo;

- auxiliar no preparo de lanches, cha, café e outros utilizando os materiais necessarios;,

- cozinhar e supervisionar a preparagdo de refeicdes e lanches, utilizando técnicas
especificas de culinaria, como reaproveitamento de alimentos e outros;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



DESCRIGCAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
QUADRO DE DESCRIGAO DE CARGOS
(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009)
ANEXO IV

CARGO: AGENTE OPERACIONAL GO: OPERACIONAL
Classe: Agente Operacional ||

Cargo de Carreira

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental CODIGO: AMAIU
EXIGENCIA: 02 (dois) anos de permanéncia

na classe | para promogéo vertical para classe Il

pessoa do sexo feminino CHS.: 40h
SUMARIO DAS TAREFAS:

- Executar as tarefas com muito cuidado e zelo.

TAREFAS TIPICAS:

A) QUANTO A FUNCAO DE GARI

executar tarefas inerentes ao servigo de coleta de lixo;

realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgéo
da area;

usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados & protegéo
individual, devidamente fornecido pelo Municipio;

auxiliar na operagado de equipamento coletor;

acoplar "contaners” ao equipamento coletor;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE DE LIMPEZA:

efetuar a limpeza e manter em ordem o local de trabalho, varrendo, tirando o po e
encerando as dependéncias, limpando e lustrando méveis, lavando vidragas, utensilios e
instalagbes, providenciando material e produtos necessdrios para a execugdo da limpeza,
mantendo assim as condicbes de conservagao e higiene requeridas;

coletar o lixo, recolhendo e depositando-o na lixeira central;

mudar a posi¢éo dos moveis, quando necessario para efetuar a limpeza, colocando-os nos
seus devidos lugares;

preparar e servir cha, café, sucos, lanches e outros alimentos, quando solicitado;

efetuar o controle dos materiais utilizados na limpeza e na cantina;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

C) QUANTO A FUNGAO DE AUXILIAR DE MERENDEIRA, COZINHEIRA E COPEIRA:

preparar as refeicdes servidas na merenda escolar utilizando os géneros fornecidos pelo
Programa e primando pela boa qualidade da merenda;

solicitar aos responsaveis, quando necessario, os géneros utilizados na merenda;

conservar a cozinha em boas condicdes de trabalho, procedendo a limpeza dos talheres e
demais utensilios;

servir a merenda escolar as criangas;

manter os alimentos em perfeitas condicdes de degustacio;

auxiliar no preparo de lanches, cha, café e outros utilizando os materiais necessarios;
cozinhar e supervisionar a preparagdo de refeicdes e lanches, utilizando técnicas
especificas de culinaria, como reaproveitamento de alimentos e outros;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



DESCRICAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
QUADRO DE DESCRIGAO DE CARGOS
(Parte Integrante da Lei Complementar n° 001/2009)

ANEXO IV

CARGO: AGENTE DE MANUTENCAO GO: OPERACIONAL
Classe: Agente de Manutengao |

Cargo de Carreira

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental CODIGO: AMAIU
EXIGENCIA: 02 (dois) anos de permanéncia

na classe para promagao vertical para classe |l.

Pessoa do sexo masculino. CHS.: 40h
SUMARIO DAS TAREFAS:

- Executar as tarefas com muito cuidado e zelo.

TAREFAS TiPICAS:

A) QUANTO AOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E ZELADORIA:

executar servigos auxiliares na extragao de areia, confecgéo de tubos e artefatos de cimento
e outros;

prestar servigos de tarefas relativas as areas de construgéo, limpeza e conservagéo de
parques, jardins, prédios, logradouros publicos, integrar equipes auxiliares e/ou realizar
individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas;

fazer servicos de cargas e descargas de materiais;

efetuar transportes manuais ou por carrinho de méao de materiais e equipamentos;

fazer servigos de capina, rogada e limpeza de terrenos baldios necessarios;

fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de préprios
municipais, pragas, jardins, bosques, canteiros e outros,

fazer limpezas e coletar o lixo, quando lotado nos Distritos;

efetuar pequenos reparos na manutengdo dos servicos publicos nos Distritos;

orientar e executar a plantagdo de verduras nas hortas comunitarias, bem como aplicar
adubos e inseticidas nas plantagées;

operar maquinas e motores estaticos;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B} QUANTO A FUNGCAO DE SERVENTES, BRAGAIS E OUTROS AUXILIARES EM

GERAL:

efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rogadas;

fazer carga ou descarga de entulhos, materiais de construgdo e outros em caminhdes e
maquinas;

limpar e reformar bueiros, galerias de aguas pluviais, etc.;

efetuar limpeza de patio de 6rgéos publicos, escolas e outros préprios municipais;

controlar e conservar os materiais a sua disposicdo mantendo sempre em perfeito estado
de uso, afiando, lubrificando e limpando;

executar servicos de auxilios na oficina mecanica e de carpintaria, quando necessario;

C} QUANTO A FUNGAO DE GARI

executar tarefas inerentes a0 servigo de coleta de lixo;

realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgéo
da area;

usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protegdo
individual, devidamente fornecido pelo Municipio;

auxiliar na operacéo de equipamento coletor;

acoplar "contaners" ao equipamento coletor;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



D) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR:-
examinar os veiculos, maquinas, motores e equipamentos, inspecionando-os para
determinar a lubrificacéo necessaria;

- realizar a troca de 6leo, quando necessario nos veiculos e equipamentos;

- executar com zelo e presteza as tarefas que |hes forem cometidas, cumprir ordens,
determinacdes e instrugdes superiores;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO A FUNGAO DE AUXILIAR DE PEDREIRO E CARPINTEIRO:
desempenhar atribuicdes que Ihe forem conferidas, como auxiliar em todas as atividades de
construgao civil;

- efetuar cargas e descargas de matéria-prima usada na construgéo civil;

- auxiliar na execucdo de: servico de caiacio, reboco, na confecgdo de blocos de cimento,
construgdo de formas e armagdes de ferro para concreto, colocacio de telhas, azulejos e
ladrilhos, construgéo de alicerces, paredes, muros, pisos e similares, armagao de andaimes,
assentamento de aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros, preparacéo e assentamento
de assoalhos e madeiramento de paredes, tetos e telhados, na montagem de esquadrias,
portas e janelas, reparos de alvenaria e carpintaria, na construcdo de coretos e palanques,
na construcédo e enchimento de formas de madeira;

- cortar pedras e remover restos de materiais e entulhos;

- manter, conservar limpos os materiais, utensilios, maquinas e equipamentos necessarios a
execucao dos servigos,;

- colocar cabos e afiar ferramentas;

- usar equipamentos de protecao individual;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores:

F) QUANTO A FUNCAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PESADOS:
efetuar pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios;

- dosar os produtos quimicos na agua, respectivamente para pneumaticos, motores e latarias;

- lubrificar o maquinario e veiculos em seu tempo previsto;

- efetuar troca de 6leo quando necessario em veiculos e similares;

- executar limpeza geral nos veiculos e equipamentos, operando material e utensilios
especificos,
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

G) QUANTO A FUNGAO DE LUBRIFICADOR:-
examinar os veiculos, maquinas, motores e equipamentos, inspecionando-os para
determinar a lubrificagdo necessaria;

- realizar a troca de 6leo, quando necessario nos veiculos e equipamentos;

- executar com zelo e presteza as tarefas que |hes forem cometidas, cumprir ordens,
determinactes e instrugbes superiores;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



DESCRICAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
QUADRO DE DESCRICAO DE CARGOS
(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009)

ANEXO IV
CARGO: GO: OPERACIONAL
AGENTE DE MANUTENGAO
Classe: Agente de Manutengso |l CODIGO: AMAIU

Cargo de Carreira

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental

EXIGENCIA: 02 (dois) anos de permanéncia

na classe para promocao vertical para classe III.

Para pessoa do sexo masculino. CHS.: 40h

SUMARIO DAS TAREFAS:

- Compreende e executa as atividades auxiliares de obras em geral, limpeza, manutencéo e

conservacao, refeitorio e demais atividades operacionais, primando pela boa execugao.

TAREFAS TiPICAS:

A) QUANTO A FUNGAO DE AUXILIAR DE PEDREIRO E CARPINTEIRO:
desempenhar atribuicées que Ihe forem conferidas, como auxiliar em todas as atividades de
construgao civil;

- efetuar cargas e descargas de matéria-prima usada na construgao civil:

- auxiliar na execugdo de: servigo de caiagéo, reboco, na confecco de blocos de cimento,
construcao de formas e armacdes de ferro para concreto, colocagdo de telhas, azulejos e
ladrilhos, construgéo de alicerces, paredes, muros, pisos e similares, armagao de andaimes,
assentamento de aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros, preparacdo e assentamento
de assoalhos e madeiramento de paredes, tetos e telhados, na montagem de esquadrias,
portas e janelas, reparos de alvenaria e carpintaria, na construgdo de coretos e palanques,
na construgao e enchimento de formas de madeira;

- cortar pedras e remover restos de materiais e entulhos:

- manter, conservar limpos os materiais, utensilios, maquinas e equipamentos necessarios a
execugao dos servigos;

- colocar cabos e afiar ferramentas;

- usar equipamentos de protegao individual;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores;

B) QUANTO A FUNGAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PESADOS:
efetuar pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios:

- dosar os produtos quimicos na agua, respectivamente para pneumaticos, motores e latarias;

- lubrificar o maquindrio e veiculos em seu tempo previsto:

- efetuar troca de éleo quando necessario em veiculos e similares:

- executar limpeza geral nos velculos e equipamentos, operando material e utensilios
especificos,
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

C} QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR:-
examinar os veiculos, maquinas, motores e equipamentos, inspecionando-os para
determinar a lubrificag&o necessaria;

- realizar a troca de 6leo, quando necessario nos veiculos e equipamentos;

- executar com zelo e presteza as tarefas que lhes forem cometidas, cumprir ordens,
determinacdes e instrugdes superiores;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



D) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL:

prestar servicos de parques, jardins, prédios, logradouros publicos, extragao de areia,
confecgao de tubos e artefatos de cimento e outros:

integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que |he forem confiadas;
fazer servigos de cargas e descargas de materiais:

efetuar transportes manuais ou por carrinho de méo de materiais e equipamentos;

realizar servicos de rogagam e limpeza bueiros e de terrenos baldios necessarios;

executar servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de préprios
municipais, pragas, Jardins, bosques, canteiros e outros:

realizar servigos bragais e limpezas de valetas:

fazer limpezas e coletar o lixo na Sede e nos Distritos:

efetuar pequenos reparos e manuteng&o dos servigos publicos:

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO:

manter a conservacao das pracas e jardins do Municipio;

cortar e conservar as gramas em periodos apropriados e cobrir com terras;

preparar a terra para o plantio de flores e outras plantas ornamentais e gramas;

realizar a plantagéo selecionando as melhores mudas:

combater com produtos quimicos as doengas e pragas dos vegetais;

revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento das
plantas;

zelar pela conservagdo dos instrumentos de trabalho;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F} QUANTO A FUNGAO DE SERVENTES, BRAGAIS E OUTROS AUXILIARES EM GERAL:

efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rogadas;

fazer carga ou descarga de entulhos, materiais de construcdo e outros em caminhdes e
maquinas,

limpar e reformar bueiros, galerias de aguas pluviais, etc.;

efetuar limpeza de patio de 6rgéos publicos, escolas e outros proprios municipais;

controlar e conservar os materiais a sua disposi¢cdo mantendo sempre em perfeito estado
de uso, afiando, lubrificando € limpando;

executar servigos de auxilios na oficina mecanica e de carpintaria, quando necessario:
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelos seus superiores.

G) QUANTO A FUNGAO DE LIXEIRO:

executar tarefas inerentes ao servigo de coleta de lixo;

realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo érgao
da area;

usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecdo
individual, devidamente fornecido pelo Municipio;

auxiliar na operagdo de equipamento coletor;

acoplar "contaners" ao equipamento coletor;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



DESCRIGAO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
QUADRO DE DESCRICAO DE CARGOS
(Parte Integrante da Lei Complementar n°. 001/2009)

ANEXO IV

CARGO: GO: OPERACIONAL
AGENTE DE MANUTENCAO

Classe: Agente de Manutenc&o llI

Cargo Isolado

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental CODIGO: AMAIU
EXIGENCIA: 02 (dois) anos de permanéncia na classe

para promogao vertical para classe correspondente

a funcéo que exerce. CHS.: 40h

SUMARIO DAS TAREFAS:

- Compreende e executa as atividades auxiliares de obras em geral, manutencdo e
conservagao, servicos de oficina, garagem, borracharia e demais atividades operacionais,
primando pela boa execugéo.

TAREFAS TIPICAS:

A) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE OBRAS EM GERAL:

desempenhar atribuicées que Ihe forem conferidas, como auxiliar em todas as atividades de
construcao civil;

- acompanhar e desenvolver atribuicbes dos oficiais da construgdo civil na qualidade de
auxiliar;

- efetuar cargas e descargas de matéria-prima usada na construgao civil;

- auxiliar na execugéo de: servico de caiagdo, reboco, na confecgado de blocos de cimento,
construcd@o de formas e armagdes de ferro para concreto, colocagédo de telhas, azulejos e
ladrilhos, construg&o de alicerces, paredes, muros, pisos e similares, armacao de andaimes,
assentamento de aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros, preparacdo e assentamento
de assoalhos e madeiramento de paredes, tetos e telhados, na montagem de esquadrias,
portas e janelas, reparos de alvenaria e carpintaria, na construcéo de coretos e palanques,
na construcao e enchimento de formas de madeira;

- manter, conservar e limpos os materiais, méquinas e equipamentos necessarios &
execucdo dos servigos;

- colocar cabos e afiar ferramentas, usar equipamentos de protegao individual;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVIGOS:
exercer as fungbes de encarregado de turma bragais e outros determinados pelos
superiores;

- promover limpezas nas pragas, parques, jardins, bosques e outros proprios municipais;

- promover a coleta de lixo residencial e hospitalar;

- efetuar pequenos reparos na manutencéo dos servigos, quando for o caso;

- manter, conservar e limpos os materiais, maquinas e equipamentos necessarios &
execugdo dos servigos;
executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas:

C) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO:
manter vigilancia nas pragas, jardins, bosques, logradouros e nos prédios publicos;

- abrir e fechar portdes, portas e janelas, bem como acender e apagar as luzes nos horarios
preestabelecidos;

- executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



D) QUANTO A FUNGCAO DE HORTICULTOR:

orientar e executar a plantacido de verduras nas hortas comunitarias, bem como aplicar
adubos e inseticidas nas plantagdes;

preparar a terra para o plantio de hortas, realizar a plantacdo selecionando as melhores
mudas;

combater com produtos quimicos as doengas e pragas dos vegetais;

revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento dos
vegetais,

operar maquinas e motores estaticos;

colocar terras nos canteiros e mistura-la com adubo e estrume para que se obtenha uma
boa qualidade de solo e preparar as sementes, secando-as no sol:

semear as diversas espécies nos canteiros, registrando em livros a data e a espécie que foi
plantada;

transferir as mudas do canteiro para os jacas pequenos e grandes, contendo adubo e terra
tratada;

podar galhos e raizes de mudas de diversas espécies, para que estas desenvolvam
adequadamente;

manter os corredores e canteiros limpos, varrendo e carpindo, retirando as ervas daninhas;
pulverizar os canteiros contra lagartas e doengas, com preparados quimicos;

fazer enxertos entre espécies variadas de planta, utilizando técnicas adequadas a cada
enxerto;

irrigar os canteiros conforme a necessidade dos mesmos:

cobrir os canteiros, protegendo-os do mau tempo, frio, chuvas:

orientar tecnicamente a equipe de podagem;

executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E} QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA:

supervisionar as montagens dos veiculos e equipamentos, em geral:

zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade:

proceder a execugéo dos servicos de lubrificacdo dos veiculos e equipamentos;
promover o levantamento dos equipamentos em locais apropriados;

mandar executar a limpeza do ambiente de trabalho e do pétio de veiculos:
trocar as pecas usadas e/ou danificadas dos veiculos e equipamentos rodoviario;
proceder ao reajuste ou recuperagéo de pegas;

promover o controle, acompanhamento e supervisdo dos recursos humanos e materiais
sob sua responsabilidade;

executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO A FUNGAO DE BORRACHEIRO:

encher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e barémetro, para conferir-lhes a
presséo pelo tipo de veiculo, carga ou condigbes de estrada;

zelar e observar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes
em sua area de servico;

elaborar mensalmente relatérios de atividades com discriminagéo de gastos e custos;
caleular orgamento de trabalho de borracheiro:

cumprir as ordens, determinagdes e instrugdes superiores;

executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas:

operar equipamento de montagem e desmontagem automéatica de pneumaticos e,
eventualmente, executar essas tarefas manualmente, quando as caracteristicas do veiculo
assim exigir;

retirar os rodados nos respectivos veiculos;

encher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e barémetro, para conferi-lhes a pressio
pelo tipo de veiculo, carga ou condigbes de estrada:

zelar e conservar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes
em sua area de servico;

controlar o estoque de remendos e afins;

manter controle diario de atendimento;



G) QUANTO AS FUNGOES ADMINISTRATIVAS E OUTROS AFETOS A AREA:

auxiliar nos trabalhos de escritorio, que possam ser prontamente aprendidos;

anotar informagdes rotineiras em expedientes:

auxiliar na elaboragao de ficharios:

proceder ao recebimento e armazenamento de materiais e suprimentos em geral,
contando-0s, medindo-os e identificando-os;

numerar e carimbar expedientes em geral,

auxiliar no controle de entrada e saida e materiais de estoque do almoxarifado:

auxiliar no controle diario de trabalho de maquinas e veiculos:

auxiliar na cotagéo de pregos de pegas de reposicao automotiva:

auxiliar nos servicos desenvolvidos por atendentes de creche, merendeira:

registrar a entrada e consumo de materiais utilizados na obra:

proceder a anotagéo do pessoal que trabalha na obra, por fungdo ou profissao, bem como
as tarefas executadas;

elaborar relatorios, tabelas, quadros demonstrativos, com base em informagées sobre o
andamento da obra;

efetuar calculos, controle de material e empregos de materiais utilizados na obra:

controlar material, equipamentos, ferramentas utilizados na obra, verificando a quantidade,
qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os materiais e equipamentos;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

H) QUANTO A FUNGAO DE ENCANADOR

instalar e reparar redes de agua e esgoto;

serrar, cortar, conectar e vedar tubos e canos por meio de roscas e soldas para instalagdo
de agua e esgoto;

cortar, abrir rasgos, furos em alvenaria, concreto, etc., para passagens, flVagdes ,
coletores, etc., necessarios as instalagées;

ligar componentes e acessorios das canalizagdes domiciliares de 4gua e esgoto;
aparelhar instalar e consertar pegas sanitarias, lougas, ferro, etc., e ferragens (torneiras,
chuveiros, etc.,);

montar, instalar, conservar e fazer reparos em hidraulicos com ou sem instalacao elétrica;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

l) QUANTO A FUNGAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

auxiliar no reconhecimento de terrenos ou itinerarios, colaborando no tragado topografico:
executar nivelamento de precisdo determinado e medindo as seges e transversagdes,
utilizando instrumentos ou aparelhos apropriados;

realizar calculos de nivelamento, inclusive de secbes, distribuindo o erro toleravel verificado
no contra-nivelamento;

auxiliar na instalacdo dos aparelhos para tomada de distancia, angulos dos pontos
topograficos e tomada de nivel das estagdes topograficas;

lancar em esbogos os projetos de topografia; zelar pela manutencdo e guarda dos
instrumentos utilizados para levantamento topografico:

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

J} QUANTO A FUNGAO DE CONFERENTE DE OBRAS:

registrar a entrada e consumo de materiais utilizados na obra;
proceder a anotacéo do pessoal que trabalha na obra, por fungdo ou profissdo, bem como
as tarefas executadas;
elaborar relatérios, tabelas, quadros demonstrativos, com base em informagdes sobre o
andamento da obra;
efetuar calculos, controle de material e empregos de materiais utilizados na obra;
controlar material, equipamentos, ferramentas utilizados na obra, verificando a quantidade,
qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os materiais e equipamentos;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



K) QUANTO A FUNCAO DE PINTOR

verificar o trabalho a ser executado, observando as medidas, a posi¢io e o estado da
superficie a ser pintada, para determinar os procedimentos e materiais a serem utilizados;
limpara a superficie, escovando-as, lixando-as ou retirando a pintura velha ou das partes
danificadas, com raspadeira, solventes e jatos de ar, para eliminar residuos:

preparar a superficie, amassando-a, lixando-a, e retocando falhas e emendas, para corrigir
defeitos e facilitar a aderéncia da tinta;

preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes e
secantes em proporgdes adequadas, para obter a cor e a qualidade especificada efou
desejada;

pintar a superficie, aplicando sobre ela uma ou vérias camadas de tinta ou produto similar,
utilizando pinceis, rolos ou pistolas, para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado;
decorar a superficie com picados, imitagdes de madeiras, marmores ou tijolo, ou com
dourado ou prateados, quando solicitado;

executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.



/2= PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA

u’uf A ESTADO DO PARANA

AVENIDA BRASIL: 1082 - FONE/ FAX: (0**43) 3532-3535 — CEP 86390-000 - CAMBARA — PARANA
E-mail: pecontabilidade@visaonet.com.br

JUSTIFICATIVA
SOBRE ALTERACAO DE ANEXOS DO
PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
PROJETO DE LEI COMPLEMETAR N°. 001/2009

Senhores Edis, Nobres Vereadores do Municipio de Cambari, o
Executivo Municipal através do presente encaminha & essa Casa de Leis o presente
Projeto de Lei Complementar para fins de andlise e aprovagdo, levando-se em
consideragdo alguns fatores que estd emperrando a maquina administrativa, conforme:

- Considerando a falta de elemento humano (homem) para trabalhar em
servigos pesados, como pedreira e obras em geral e outros necessarios;

- Considerando que neste 1ltimo concurso publico aberto, para as vagas
necessarias que o caso de Auxiliar de Servigos Gerais, com fungdes bragais (homens)
em sua totalidade houve aprovagdo maciga apenas por mulheres, inviabilizando assim
0s nossos trabalhos no Municipio, fazendo com que a maquina administrativa fique
parada, deixando a desejar os nossos trabalhos;

- Considerando nossa necessidade ser emergencial, para fins de abertura
de Concurso Publico para suprir essa demanda:

. houve alteragdo nas nomenclaturas dos cargos, criando e
modificando, como: Auxiliar de Servico Gerais passa para Agente de Manutenc¢fio
(homens) e Agente Operacional (mulheres).

. Decidiu-se por essas mudancas, levando-se em consideragdo a
necessidade de abrir Concurso publico com urgéncia para o elemento homem e para
tanto ha necessidade de ser aprovada pelos Senhores com urgéncia.

Prefeitura Municipal de Cambard, Estado do Parand, em 19 de
fevereiro de 2009.

José yali
Prefeito Municipal/dy Cambara



Camara Municipal de Cambara
— Estado do Parana -

COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAQ

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°001/2009

AUTOR: PODER EXECUTIVO

MATERIA: DISPOE SOBRE ALTERACAO DE ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N°1082/97
E SUA MODIFICACOES, DO SISTEMA DE CARGOS, VENCIMENTOS E
PLANOS DE CARREIRA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
. CAMBARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

RELATOR: VEREADOR ROGERIO FRUTUOSO

PARECER

Tendo em vista a constitucionalidade, juridicidade e mérito do
Projeto de Lei em exame, opinamos pela sua aprovagdo e que referido Projeto seja submetido a
deliberag@o do Plenario.

Sala das Comissdes, gm27/03/2009.

Renato Rodrigues Ferreira
Membro

Av, Brasil, 1.204 — Centro
Cambari — Parana CEP 86.390-000
Telefone (43) 3532-1756
E_mail, camara@eainet.com.br




