PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA

Estado do Parana Cg)/

JUSTIFICATIVA

Etieereac et

Senhor Presidente:

. Em anexo, eatamos passando zs mos de
Vossa Exceléncia e demais Bdis dessa Casa de Leis, o
Projeto n®., 021/77, que tem por finalidade em reorge-
nigar a Estrutura Aduministrativae da Prefeitura Munici

pal de Cambaré .

. Senhor Pregidente e Senhores Edfs, es-
tando esta Frefeitura com uma Estruturs Administrati-
va obsoleta, e que nio mais satisfaz as exigéneias e
necessidade dos servigos publicos municipais, entéo
tornou-se necessario a elsboragio do proessente Proje

to de Lei.

Senhor Presidente e Senhores Edfs,
diante das exposigdes acime mencionadas, achamos de

justica & aprovegao do presente Projeto de Lei.

Gebinete do Prefeito Mgnicipal da eci-
. da de de Ceamberd, Estado do Parand, em 13 de junho de

—
~-Sebestino Pereira da Silva -
= PREFEITC MUNICIPAL =
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as- Organlza a Estrutura Administrati-
va do Governo Municipal de Cambars,
Estado do Parand e da outras provid
déncias.

A CANARA MURICIPAL DA CIDADE DE CAMBARK,

2ADO DO.PABANE DEYRETOU, & EU, PREFEITC MUNICIPAL SANCIONO A

SEGUINTE IEI:

TIPULOC I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO I

DOS ORGACS DO GOVERNO MUNIOIPAL

Art., 19.- A Egtruturs Administrative do Go-
verrMunicipal de Cembaré- Estado do Parana e’ constituida por
dois (2) 6rgeos, que devem agir harmonicamente, os quais sdo:

I - ORGAQ LEGISIATIVO
IT - ORGAC EXECUTIVC

CAPTTULO II
SEGRO I

5
DO ORGKO IBGISLATIVO

Art, 22.~ O Orgéo Legislativo € independen-
te e age harmonicamente com o Orgfo Executivo.

§ 12,- 0 Orgdo Legislativo é exercido e re-
presentado pela Cémara Municipal de Vereadores.

§ 22:- 0 Orgéo Legislativo Municipal tem !
geu Regimento Interno préprio.

§ 32.-0 orgao Legisletivo poderd fer sus
Estrutura Administrative propria, assim que o Poder legisla -
tivo promulga-lz, de conformidade com a Legislagio Federal e
Estadual pertinentes. '

CAPITULO III
D0 ORGEO EXECUTIVO

¢
Art. 32,~ 0 Orgéo Executivo Municipal e

contituido pelos seguintes servigos:

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL

03.00 - SERVI{OS DE ADMINISTRACKO

04.00 - SERVICOS DE FAZENDA

05.00 - SERVICO RODOVIARTIO MUNICIPAL

06.00 - SERVI€OS URBANOS

07.00 - SERVICOS DE SAUDE E BENS ESTAR SO -
CIAL

08.00 -~ SERVIGOS DEEDUCAGAO E CULTURA

§ 12.-0 Orgao Executivn Municipal é exer-
ra - ’-I

uentlnna as_fls. 02




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA )*

Estado do Parana
FlEo 020

Continuaclo do Projeto de lei n2, 021/77

'sEcko I
" 02.00- DO GOVERNG MURIGIPAL

Art, 49.- Os servigos do Governo Munieipal
. ¢ constitufdo pelos seguintes setores -

02.01~ SETCR DO GABIRETE DO FREFEITO
02,02- SETOR DE ASSESSORIA DE PLANEJANMENTO

SUBSECAO I
02,01 -~ DO SETOR DC GABINETE DC PREFEITO

Art. 52.- O Gabinete do Prefeito é o setor
de assessoramento ao Prefeito em sua representacac politica e
social, em aasuntos de natureza téecnica e no desempenho de geun

expediente, :
. SUBSECAO II
02,02 - DO _SETOR DE ASSESSORIA E PILANEJA -
MENTC

Art. 62.~ A Agsessoria de Planejamento é o
gsetor administrative ao qual compete coordenar e supervisionar
o pistema de planejamento e, orgamento, mediante :

= A) - Elsboragéo e controle dz execuclio de
i plancs, programss de trabalho e orgemento ;

B) - Aperfeigoamento de métcdos e rotinas;

€)- ‘ Marnuteng@o de um sistema de informa -
gOes para futuras programagdes ;

D)- Perfeita orientaglo, quanto @os atos
administratives do Chefe do Executive Municipal ou dos Chefes
. de servigos, a guem tenham delegados poderes ;

E) - Apreciagio dos assuntos de competén -
cia do Executivo Muniecipal, gquanto ao aspecto legal, ldgico e
constitucional.

SECAO IT
03.00- DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGKO

Art. T%.- Os servigos de Administragéo ¢ !
: constituido pelos seguintes setores:

03.01 - SETOR DE SECRETARIA
03.02 - SETOR DE JUNTA DE SERVIGO MILITAR
03.03 - SETOR DO PESSOAL

SUBSEGEO I
03.01 ~ DO SETOR DE SECRETARTA

Art., 82.- O Setor de Secretaria & o gue !
tem por finalidade, planejar o desempenho operacional, coorde-
nar, executar e supervisionar os servigos adminigtrativos de !

| i_ Continua &g fls. 03.
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servigos administratives e as atividades de apoio necessdrios
a0 equilibrado funcionamento dos outros setores; padronizer, '
adquirir, guardar, distribuir e controlar todos material utili
zado na Prefeitura ; fagzer tombamente, registrar, inventariar,
proteger e conservar o8 bens moveis e iméveis da municipalida-
de 3 receber, distribuir controlar o andemente e arguivamento

definitivo de papeis da Prefeitura; dar publicidade aos atos !
Municipais ; conservar interna & externamente os pronrles mani
cipais, os imdveis, ou seja, moveis e instalagfo.

SUBSEGAC II
03,02 -~ DO SETOR DE JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 92.- O Setor de Junta de Servigo Militar € en-
carregado de promover © Alistamentc Militar e auxiliar o TG-05
086 no recrutamento de jovens em idade de prestar o Servigo Mi
litar, para o desempenho de suas fungdes na Seguranga Nacionall

‘SUBSECKO III

03.03 - SETOR DO PESSOAL

Art., 102, - O Setor de Pessoal tem por finalidade
promover ¢ treinamento e o aperfeigoamento do pesseal téenico
e administrativo para o desempenho de atividades especificas '
dos diversos setores da Prefeitura ; selecionar elementos capa
zes, mediante didlogo, para a prestacio de futuros concursos '
publicos ; tomar e tornar conhecido o Estatuto dos Funciondricd
Piblicos, a Consolidagio das Leis Trabalhista, a Consolidagao
das Leis da Previdencia Social e a Legislagéo Federal e Esta -
dual, atinentes & atividade publica e aplicd-los devidamente !
em todos os atoa de sus atribuiglo e responsabilidade; promo -
ver & abertura e encerramento dos contratos de trabalho ; efe ~
tusr anotagdes exigidas nas Carteiras de Trabalho dos funciond
rios e gervidores Muniecipais ; preencher as guias de recolhi -
mento previdencidrias devidemente e envid-las para os setores
de competéncia, para os fins devidos ; objetiver a racional e
produtive utilizacdo dos recursos humanos efetivos; organizar,
guardar e anotar dados nas fichas de inscrigdo do pessoal.

SEGEO III
04.00 - DOS SERVICOS DA FAZENDA

Art. 112.- O Servigo da Fazenda ¢ o encarregado de
planejar ¢ desempenho cperacional, coordenar, executar e supexr
visionar os servigos fazeﬂﬂarlos ¢ as abtividades de apoio ne -
cessarisa 20 aperfeiqoamento do orgao.

§ Unico :- O Servigo da Fazénda compOe-se dos se -
guintes setores:

04, Ol - SETOR DE CONTABILIDADE
04.02 - SETOR DE TESOURARIA
04.03 - SETOR DE CADASTRO, TRIBUTAGKO E PISCALIZA-

¢cXo.
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SUBSECAO I
04,01 - DO SETOR DE CONTABILIDADE

Art. 12.- O Setor de Contaebilidade tem por obriga-
¢do e finalidade, que executar todos os servigos da contabili-
dade, escrituracgio e controle orgamentérios, guer da receita
como da despesa ; coordenar e orientar, mediante :

4) -~ FisealizagBo e controle da execugfo
financeira dos orgamentos;

B) - Orientagﬁo ¢ controle da execucgfio fi-
nanceira dos orgamentos e agsisténcie técnica, visando a lega-
lidade da execuglo orgamenbarie j;

C) - Integragio com os demais orgéos e sey
vigos do gistema ;

D) - Assesgoramento geral em assuhtos fa
zendérios, aperfeigoando e aprimorando o sistema de trabalho

e d

§ Unico:- Paz parte integrante do Setor de Conta
bilidade o empenhemento da despesa.

SUBSECEO IT
04.02 - DO SETOR DA TESOURARIA

Art.-13.- Ao Setor de Tesouraria compete, exelusi-
vamente: conferir e registrar os boletins de movimento didrio
de caixa e demeis doeumentos oriundos da Receita e Despesa do
Tesouro Municipal, compatibilizando os desembolsos & serem res)
lizados com a entrada de recursos ; receberm-pagar, guardar e
movimentar numerdrios e outros valores do Municipio ; contro -
lar as contas banciarias do Munieipio, conciliando-as tempora -
riamente ; coordensr o recebimento e devolugBio de caugles, a
execugdo de depositos e pagamentos autorizados pela Pezenda; !
expedir taldes comprovantes de receitas, quaisquer que sejam
elas, sem substalecer = outros o poder a ele delegado ; ter !
sob sua guarda e reponsabilldade os documentos, devidamente ep
penhados, dos débitos do Municipio ; manter fickdrios de con -
troles de devedores inscritos em divida ativa ; executar o fe-
chamento didrioc do movimento de calxa, enviando ume via devida)
mente montado, &os setores de competéncisa.

. SUBSECXC III

04.03 - DO SETOR DE CADASTRO,TRIBUTACEO E FISCALI-
ZACRO

Art. 1l4.- Compete zo Setor de Cadastro, TributagSo
e Piscalizagao, velar pelo cumprimento das obrigacdes fiscais
mediente, orientacfio aos contribuintes gobre as normar de inéi
déncias, tributdriss e a determinagio dos procedimentos ilici-
tos, por meic da fiscalizagfo, inclusive auxiliando a Receita
Estadual, objetivando evitar evasio de rendas e a melhoria dos
ind{ces de arrecadagBio | promover a organizacho do cadestro

Contirma As fla, 05,
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05.

nag e cadastro de produgao agricola, aﬂbulante, objetivando a
recionalizagio,’ organizagio e modernizagéo do servigo, com vis
tas a 1ustha fiscal ; cadastrar, recadastrar e distribuir avi
sog de dbitos dp "INCRA", dar cumprlmento ao Cod:go Mnnicipal

de Posturas, ac Cédigo munlclpal Tributdrio e ao Cédigo de ¥
Obras, medlante aviso de langamento de tributos aocs contribuin
tes nas épocas previstas ; manter fichdrios atualizados dos '
contribuintes regulares ou em débitos com o Municiplo, para =
perfeita checagem com o fichdrio mantido pelo Setor de Tesoura
ria.

05. 00 - DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL

Art. 15.~ O Bervigo Rodovidrio Municipal & o setor
competente para planejer o desempenho operacional, coordensar,e
executar e supervisionar os servigos administrativos e ag ati-
videdes de apoio necessérios 2o eguilibric do funcionamento do
#ervigo ; operacionar nos servigos da oficina mec@nica do se =
tor, visando manter em bom estado de funcionamento os veiculos
e 08 equipamentos rodovidrios ; conservar as estradas constan—
tes do Plano BodGV1&r10 ﬁunlcipal, possibilitando o perfeito !
escoamento da produgéo agro-pecusrio do Municipio 3 abrir e '
conservar estrades do Municipio ; aplicando bos téenica nos !
perwvigos de pontes e bueiros; lavar e lubrificar os veiculosg !
de propriedadedo Municipio; executar 2s atividades concernentes
& elaborag@o de projetos que se relacione ao setor.

§ 12.- Paz parte integrente do Servige Rodovidrio
Municipal, o Setor de Obras.

§ 22,- Ao Servigo de Obras fica b encargo de execud
tar os proaetos elaborados pera construgoes e conservagao de !
obras publicas munieipais ; manutengio, cotidiana, da frota de
veiculos e equipamentos de uso geral da admiministecso, bem co+t
mo sus guarda e congervagig.

SEGKO Vv
06.00 - DOS SERVICOS URBANOS

Art. 16.- Os servigos urbanos sfo realizados exter
namente e & eles compete coordenar, orientar e supervisionar D
ag atividades Administrativas.

§ Unico.- Os Servigos Urbanos constituem-ge dos se
guintes setores:

06.01 - SETOR DE LINPEZA PUBLICA

06.02 - SETOR DE JLUMINAGAO PUBLICA

06.03 - ‘SETOR DE RUAS E AVENIDAS

06404 = SETOR DE PRACAS, PARQUES E JARDIES
06,05 - SET(R DE WMATADOURO MUNICIPAL
06,06 - SETOR DE CEMITERIO MUNICIFAL

SUBSEQRO I
06.01 -~ DO SETOR: DE LINMPEZA PUBLICA
Continua 8a fls. 06.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA q
Estado do Parana y

’ ~ IZs. 06,

Continuac@o do Projeto de Lei n2. 021/77 .

Art. 17.- Compete ao Setor de Limpeza Publica g !
execugéio de servigos de apoio &g atividades da unidade, incluin
do sgrvigos de transportes, na realizagio das tarefas referen =
tes 2 verregio, coleta, de lixo, rogadas e capinacoes em vias '
publicas ; ligpeza e abertura de foamsas ; limpezas de rios, rif
chos e ribeiroes, quando exetuados, digo, executados pela muni-
cipalidede.

SUBSECAQ IT

06.02 — DO SETOR DE TLUMINACIO PUBLICA

Art. 182,- Compete ao Setor de Iluminagdo Publica
a canaervagao e zelo n& execugzo de servigos da unidade j;
verificagio de lumindrias ou lampadas defeituosas ou quei
madaa, gquando for o caso gubstitui-les ; dar atendimento
& todos os setores do Orgao Municipal, gquando soliecitado,
corriglnﬁo o8 defeitos elétricos ; instalar redes de ilu
minag8o publica ; zelar, conservar e dar assisténcia em '
aparelhos retransmissores de ondas (som e imagem) de pro-
priedade do municipio.

SUBSECAO III
06,03 - DC SETOR DE RUAS E AVENIDAS

Art, 19,- Ao Setor de Ruas e Avenidas compete a !
execugio de todos os servigos de apoio as atividades da !
unidade, incluindo servigos de transportes e conservagéo
de materiais eaqulpamentos 3 pavimentagao de ruas § con -
servacio e retauragao de pavim&ntagao asfdltica ou parale
lepipedos ; &bertura de noves artérias e logradouros pu '
blicos.

§ Unico:~ Excléuem-se ao Setor de Ruas e Avenidas
servigos concernentes &0 Servigo Rodovidrio Municipal - '
Setor de Obras, as comstrugbes de sargetas, meio-fios e '
galerias pluviais.

SUBSECAC IV
06.04 - DO SETOR DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

Art. 20¢.- S830 atribuigdes e encargos do Setor de
Pracas, Pgrques e Jardins, 2 ¢ onservagao e limpeza de lo-
gradouros publlcos : poda T, gquando necessdrio e solicita
do, & arborlzagao dos 1ogradouros e vias publicas ; protg
ger & arhorlzagao e patrimomio 100&11 a dog em logradou -
ros publicos ; combater os provéaveis depredadores; conser
var os materisis e eguipamentos 42 unidade.

SUBSECAO V
06.05 - DO SETOR DE MATADCURO MUNICIPAL
Art, 21.- Ao Setor de Matadouro Municipal € dele

gado as atribuicoes e encargo de coordenar, crientar, exe
cutar as atividades A& unidade ; fiscalizar para que néo

- haja abake de gado fora do Matadoure Municipal; conser -
var, sempre, 4entro dos principios bdsicos de higiene

Continua ag fls. 07
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basicos de higiene o NMatadouro Municipal ; conservar os mate -
riais e egquipamentos da unidade, |

SUBSECEO VI
06.06 - DO SETCR DE CEMITERIO MUNICIPAL

Art. 22,- SBo atribuigdes do Setor de Cemitério °
Municipal manter e conservar o Cemitério Municipal e proporeio
nar stendimento acs sepultantes ; manter sempre llmpo 0 Cemitg
rio Municipal ; evitar que haja depredagédo no Cemitério Hunlcl
pal ; zelar pelos bens exigtentes na unidade.

07.00 - DO SETOR DE SAUDE E BEK~-ESTAR SOCIAL

Art, 23.- B atribufdo ao Setor de Saude e Bem-Es-
tar Social, planejar o desempenho oper301onal, cocordensy, exe-
cutar e supervas:onar o8 servigos necegsérios 20 cumprlmento '
das atribuiedes do orgdo, executando os servigos de apoio a o
atividade de unidade, incluindo servigos de transportes e lim-
peza; prcmover og servigos de assisteéncis medico-hospitalar e
gocial a pupulagao do Municipio; promover levantamento de re ~
cursos a comnni&ade, gque possam ser utilizados no socorro e '
agsisténcia & necessitados, inxlusive pelo atendimento atraves
dos Orgaos TPederal e Estadusl gue mentenham convenio eom o Mu-—
nicipio ; dar apcio 8 Postos de Saude; realizar servigoa de !
fikscalizagBo sa nitaria de conformidade com a Legislagéo perti
nente.

SECAO VII
08.00 - DO SERVICO DE EDUCACKO E CULTURA

Art. 24.- 580 atribuigles de Setor de Educagho e
Culturs, plenejar o desempennho operacional e supervisionar os|
gservigos administrativos e as atividades de apoio, no gue se y
refere a organizagéo e administragéo d¢ sisteme de ehsino no !
Munlc1plo, obaetlvando a racionalizagéo e nrodut1v1dade dos '
meiog a disposigfo; executa r servigos de apoio as atividades
da unidaede, inclusive no servigo de transportes de professo
ras & zong rural; limpezs dag unidades escolares; proporcionar
condigdes de ensino a todas &8 criangas em idade esdolar do N
nicipio; difundir a cultura, elaborar e executar 0S8 programas
de ensino atravées dos orglos que mentenham convenio com o Mu -
n;c;piof realizar e promover a pratzca de esportes, visando (
desenvolv1mento da educagao fi{sica, despories e TECTeaCaso COomy
nitérias extensiva & populagao; manter e gelar bibliotecas.

Pardgrafo Unico:- I _tegram o Setor de Bducagéo e
Cultura:

A)- As unidades escolares da zona rural e urbanajy

b)- A Inspetoria Municipal de Ensino;

¢)- A Supervlsao Nunicipal da Merenda Escolar;

D)~ & Coordenagio e Assisténcia Técnica ac Ensi-
no Munieipal(PROMUNICIPIO).

B)- A Coordenadories Mumicipal do Movimento Brasi|
leiro de Alfabetizagéo ( WOBRAL )

Continua s fls, 08s
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F)- O centro Municipel de Ensino Profissionalizante
(CEMEP).

TITUI0 IT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 252,~ Picam crisdos todos os Servigos e sgeto -
res do Orga”o Executive, componentes e complementares da Orga-
nizac8o Bdsica da Prefeitura Municipal de Cambard- Estado do
Parani mencionados nesta Lei, e que ser@o instalados e preen -
chidog de acordo com as necessidades da Administracgio.

Art. 26,~- O Chefe do Yoder Executivo Municipal, po-
derd criar e alterar os servigos € setores, observando os prin
ci{pios do artigo 59 - Item X da Lei Complementar b2, 2( LEI !
ORGANICA DOS MUNICIPICS) de 18/03/73, desde gque hajs recursos
orgamentérioa para atender as despesas com provimento da che =«
fie.

Art, 272.- 0 Chefe do Poder Executivo Municipal po-
dersa exonerar ou subgtituir os Chefes de Servigos e Setores de
conformidade com a LegislacZo e normas vigentes, desde gue os
mesmos deixem de cumprir &8s atribuigOes & eles designadas por
esta Lei e outras que tratem des obrigagoes do funcionalismo
pﬁblico-

Art. 28.- O Chefe do Poder Executivo Municipsl pode-
ré, médiante DECRETO, delegar poderes &g diversas chefies para
proferir despachos decisdrios, exceto as atribuigbes constan —
tes no Artigo 76 - Item I e IT da Lei Complementar n® 2(IEI OR
GANICA DOS NUNICIPIOS) de 18/03/73.

§ Unico.- O Chefe do Poder Executivo Municipal pode-
r4 3 qualquer momentoc @vocer & si, segundo seu exclusivo cri-
tério, a competencia delegade.

Art. 29.- Os Servigos e Setores constantes nesta ILei
de Bgtrutura Administrativa devem funcioner perfeitamente artil
culados e harmonicamente em regime de mitua e plena cdbboragBol

Art. 30.- A subordinacéo hierarquica das competénci-
as de cada servigo do Orgéo Administrativo define-ge no enun -
ciado, e sera demonstrado no Orgronogramz Estrutural Adminis -
trativo, que faz parte integrante na presente lLei.

Art. 31.- O Regime disciplinar ¢ norteado pela Le -
giglagao Federal e Estadual ocompetentes.

217610 ITI
PAS DISPOSICEES FINAIS

Art., 32.~ Pare representar & classe do funcionalis -
mo Publico Municipal, poderd ger criada & ASSOCIACAC DOS SERVI
DORES PUBLICOS MUNICIPAIS, que serd reconhecida como orgao ofi
c¢ial.

Continus és £1ls., 09
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Art. 33.- Esta lei entrara’ em vigor na data de !
sua publicagiio, revogedas as disposigbes em contrério, ou se-
ja a Lei Municipal n2. 445 de 08/09/69 e demais disposicoes *

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal da cidade de Cam-
bard, Estado do Parand, em 13 de junho de 1.977.

- Sebastiﬁéﬁ?éreira de Silva -
= PREFEITQO MUNICIPAL =




